NUH NACi YAZGAN UNIVERSITESI
ENGELSIZ KAMPUS BiRiMi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu yonergenin amac1; Nuh Naci Yazgan Universitesinde dgrenim goren engelli
Ogrencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirmak, akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal
alanlar ile ilgili ihtiyaclarm tespit etmek ve bu ihtiyaglarin karsilanmasi igin yapilmasi gerekenleri
belirleyerek, yapilacak ¢alismalari planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan ¢alismalarin sonuglarint
degerlendirmek {iizere, dogrudan Rektorliige baglh Engelsiz Kampiis Birimi ¢alisma usul ve esaslarim
diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Nuh Naci Yazgan Universitesi Engelsiz Kampiis Biriminin ¢alisma
usul ve esaslari ile gorev ve faaliyet alanlarma iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) (Degisiklik Tarihi: 16.01.2026) Bu Yonerge, 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Engelliler Damgma ve
Koordinasyon Yonetmeligi” hiikiimlerine ve 08.03.2022 tarihli ve 31772 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirliige giren “Engelli Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve Engelli
Kontenjaninda Aranacak Saglik Sartlarina Dair Y 6netmelik™ hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;
a) Birim: Nuh Naci Yazgan Universitesi Engelsiz Kampiis Birimini,
b) Engelli 6grenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duygusal ve sosyal yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum
saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilama giigliikleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon,
damgmanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag duyan Nuh Naci Yazgan Universitesi dgrencisini,
¢) Genel Sekreterlik: Nuh Naci Yazgan Universitesi Genel Sekreterligini,
¢) (Degisiklik Tarihi: 16.01.2026) Okuyucu: Sorular1 kendileri okuyamayan aday veya
Ogrencilerin sinav sorularini1 okumak iizere ilgili anabilim dali veya bdliim baskanligi tarafindan
atanmis sinav gorevlisini,
d) Rektor: Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektoriinii,
e) Rektdr Yardimeisi: Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektor Yardimceisin,
f) Senato: Nuh Naci Yazgan Universitesi Senatosunu,
g) Universite: Nuh Naci Yazgan Universitesini,
h) (Degisiklik Tarihi: 16.01.2026) Yazici: Cevap kagidinda kendileri kodlama yapamayacak veya
acik uclu sorulara cevap yazamayacak adaylar ya da Ogrenciler igin cevap kagidinda kodlama
yapmak veya yazili cevap vermek {izere ilgili anabilim dali veya boliim baskanligi tarafindan
atanmis sinav gorevlisini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Engelsiz Kampiis Birimi_ve Gorevleri

Engelsiz Kampiis Birimi

MADDE 5- (1) Engelsiz Kampiis Birimi; egitim O6gretim islerinden sorumlu bir Rektor
Yardimcisimin bagkanliginda ve sorumlulugunda, engelliler alaninda uzmanlasmis veya 6zel egitim alanina
yakin alanda uzmanlasmis koordinatér 6gretim elemanlar1 veya yardimcilar: ile Ogrenci Isleri Daire
Baskam, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani, Yap1 ve Teknik Isler Daire Baskani, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskani, fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokullarinin gérevlendirecegi
yonetici veya 6gretim elemanlarindan se¢ilmis 1’er temsilciden olusur.

(2) Birim iiyeleri Rektor tarafindan 3 (iig) yil igin gorevlendirilir. Uyeler siireleri doldugunda tekrar
gorevlendirebilirler. Siiresi dolmadan ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak tizere ayn1 statiide
yeni liye gorevlendirilir.



(3) Birim, olagan olarak her akademik donemde en az iki kez, gerekli oldugunda olaganiistii olarak
Rektdr Yardimcisinin ¢agrisi iizerine toplanir.
(4) Birim salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Sekretarya
MADDE 6 - (1) Genel Sekreterlik tarafindan birime sekreterya olarak gorevlendirilen personel
tarafindan yiiriittliir.

Engelsiz Kampiis Biriminin Gorevleri

MADDE 7- (1) Universiteye kayit yaptiran engelli grencilerin dgrenimlerini siirdiirdiikleri sirada
egitim, Ogretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiya¢larini tespit etmek
ve bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken 6nlemleri belirlemek ve ¢6ziim 6nerileri sunmak,
gerekli diizenlemeleri Universitede bulunan diger birimler veya daire bagkanliklari ile esgiidiim igerisinde
yapmak.

2) Engelli 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigimde
O0gretim programlarin1  diizenlemek i¢in engelli Ogrencinin devam ettigi egitim ortaminin
uygunlastirilmasi, engellilere yonelik ara¢ gerec temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmasi, engellilere
uygun egitim, aragtirma ve barinma ortamlarinin diizenlenmesi konularinda ¢aligmalar yapmak.

3) Ogrenci ve &gretim elemanlarina yonelik yaym faaliyetlerinde bulunmak, &gretim
elemanlarina engellilik ile bunun getirdigi sinirliliklar1 ve yapilmasi gereken diizenlemeleri anlatan ve
bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danigmanlik hizmeti vermek,
gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak.

4) Engellilik alaminda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler
gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek.
5) Birimin ¢aligma programini hazirlamak, yiirlitmek, faaliyetler i¢in gerekli biitce

ihtiyaclarin1 belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip bagli bulundugu rektér yardimcisina
sunmak.

(6) Birimin gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik yayin,
dokiiman ve bilgilerin yer aldig1, Universitede okuyan engelli grencilerin sorunlarmi ve isteklerini dile
getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkan veren bir internet sitesi olusturmak.

7 Alman kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

() Maddi gii¢ligii bulunan engelli 6grencilerin yardimci arag gereglerinin {icretsiz temini
yoniinde calismalarda bulunmak.

) (Degisiklik Tarihi: 16.01.2026) Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitliginin saglanmasi ve egitim siirecinin engelli 6grenciler i¢in de
anlamli hale getirilmesi i¢in; engelli 6grencilere sinavlarla ilgili siire, mekan, materyal, refakatci okuyucu
saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore gerekli tedbirlerle ilgili usul ve esaslari
belirlemek.

(10)  Istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan kitaplar hazirlanmasi
konusunda ¢aligmalar yapilmasini ve bunlarin engelli 6grencilere ulastirilmasini saglayacak tedbirler
almak.

(11)  Universiteyi kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek.

(12)  Universite Kampiisiinde bulunan yapular ile agik alanlarin engelli grenciler igin ulagilabilir
olmasini saglamak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 8- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlart uygulanir.

Yiiriirlilkk

MADDE 9- (1) Bu Yénerge, Nuh Naci Yazgan Universitesi Senatosu ve Miitevelli Heyet tarafindan
kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Yé&nerge hiikiimlerini Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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