Nuh Naci Yazgan Universitesi
Davrams Kurallar1 Uygulama Usul ve Esaslan

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, yiiksekogretim kurumlarinda yiiriitiilen egitim-6gretim
faaliyetleri kapsaminda derslik, laboratuvar ve uzaktan (¢evrimigi) ders ortamlarinda dgrencilerin uymasi
gereken davranis kurallarini diizenleyerek egitim siirecinin giivenli, saygili, adil ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar, tiim 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarda yiiriitiilen yiiz yiize ve
uzaktan (¢evrim i¢i) derslerde 6grencilerin derslik i¢i davranislarina iliskin kurallari kapsar.

(2) Staj, uygulama, saha calismasi ve klinik egitim gibi 6zel diizenleme gerektiren faaliyetlerde ilgili
birimlerin belirledigi ek kurallar ayrica uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 53’ iincii ve 54’ iincli maddesinde
diizenlenen disiplin islerine iliskin hiikiimler esas alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Birim: Nuh Naci Yazgan Universitesinin akademik ve idari birimlerini,

b) Birim Yoneticisi: Nuh Naci Yazgan Universitesi Fakiilte Dekanlarimi, Enstitii Miidiirlerini, Yiiksekokul
Okulu Miidiirlerini, Merkez Miidiirlerini ve Idari Birim Yo6neticilerini,

¢) Derslik: Derslerin yiiriitiildiigi fiziksel veya uzaktan (¢evrim i¢i) ortamu,

¢) Kampiis: Nuh Naci Yazgan Universitesi Kampiisiinii,

d) Ogrenci: Universiteye kayith tiim 6grencileri,

e) Ogretim Elemani: Ders veren tiim akademik personeli,

f) Rektdr: Nuh Naci Yazgan Universitesi Rektoriinii,

g) Senato: Nuh Naci Yazgan Universitesi Senatosunu,

&) Universite: Nuh Naci Yazgan Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Temel ilkeler

Temel ilkeler

MADDE 5 — (1) Derslik i¢i davranis kurallari agsagidaki ilkelere dayanir:

a) Ogrencilerin her diizeyden akademik, idari ve destek personeliyle iliskilerinde sayg1 ve diiriistliik
kurallarina uymasi zorunludur.

b) Ogrenciler ile 6gretim elemanlari birbirlerine karsi nezaket, hosgorii ve saygi cer¢evesinde davranmakla
yiikiimlidiir.

¢) Higbir 6grenci; dil, din, 1rk, cinsiyet, engellilik durumu veya sosyoekonomik 6zellikleri nedeniyle
ayrimciliga maruz birakilamaz.

¢) Kopya, intihal ve benzeri her tiirlii akademik usulstizliik yasaktir.

d) Ders akisini ve 6grenme ortamini bozacak davraniglarda bulunulamaz.

e) Fiziksel, psikolojik veya cinsel siddet; taciz, tehdit, yildirma ve benzeri olumsuz davranislar yasaktir.
f) Ders kapsaminda paylasilan kisisel bilgilerin gizliligi etik kurallar ¢ergevesinde korunmak zorundadir.
g) Kapali alanlarda sigara igilmesi yasaktir.

§) Kampiis i¢inde alkollii igecek tiiketilemez ve kampiise alkollii olarak gelinemez.

h) Kampiis i¢inde kumar ve bahis oyunlar1 oynanmasi yasaktir.

1) Kampiis alanina atesli silah, patlayici madde, kesici, delici veya yaralayici nitelikte alet sokulmasi



yasaktir.

i) Ortak alanlarda gevre temizligi korunmali; ortak kullanima tahsis edilmis esya ve araglara zarar
verilmemelidir.

k) Acil durum ve tahliye kurallarina uyulmasi zorunludur.

1) Universite veya dersin gretim eleman: tarafindan acikca izin verilmedikce ders notlar1 veya kayitlart
satilamaz, ticari amagla dagitilamaz.

m) Universitenin kapal, kilitli veya yetkiyle simirlt alanlar1 ile hizmetleri izinsiz kullanilamaz.

n) Universite gorevlilerinin saglik ve emniyetle ilgili yasal talimatlarma uyulmasi zorunludur.

0) Sosyal medya paylasimlarinda Universitenin itibarim zedeleyici séz ve davranislarda bulunulamaz.

Derslik I¢i Davrams Kurallari

Derse devam

MADDE 6 — (1) Ogrencilerin derse zamaninda gelmesi zorunludur. Ders saati basladiktan sonra derslige
giris ve ders saati bitmeden derslikten ¢ikis yasaktir. Ancak saglik sorunu, acil durum veya &gretim
elemaninin uygun gordiigi istisnai héllerde, 6grencinin derse geg girmesine veya dersten erken ayrilmasina
Ogretim elemaninin takdiri kapsaminda izin verilebilir.

(2) Ders sirasinda derslikten ayrilmasi gereken dgrencinin, dersin akigini1 bozmayacak ve diger 6grencilerin
o0grenme ortamini olumsuz etkilemeyecek sekilde hareket etmesi zorunludur.

Derslik diizeni ve temizligi

MADDE 7 — (1) Dersligin temiz, diizenli ve amacina uygun sekilde kullanilmas1 zorunludur. Ogrenciler,
derslige getirdikleri tiim atiklar1 tiirtine uygun ¢Op kutularina atmak ve dersligi temiz birakmakla
yiikiimliidiir. Derse yiyecek ve icecek getirilmesi yasaktir.

Teknolojik cihaz kullamim

MADDE 8 — (1) Dergi, gazete, roman gibi dersle ilgisiz materyallerin ders sirasinda okunmasi, cep telefonu,
tablet, bilgisayar ve benzeri teknolojik cihazlarin ders sirasinda agik bulundurulmasi ve kullanilmasi yasaktir.
(2) Sosyal medya kullanimi, oyun oynama, video izleme gibi etkinliklerde bulunmasi yasaktir

(3) Ogretim elemanindan agik izin alinmadikga dersin ses veya goériintii kaydinin yapilmasi kesinlikle
yasaktir.

(4) Ders isleyisine katki sagladigi durumlarda, teknolojik cihazlarin ders sirasinda kullanilmasina 6gretim
elemaninin takdiriyle izin verilebilir.

(5) Universiteye ait demirbaslara kasith olarak zarar verilmesi disiplin hiikiimlerine tabidir.

(6) Cevrimigi derslerde kamera ve mikrofon kullanimi, yoklama esaslar1 ve s6z hakki uygulamalar1 6gretim
elemaninin belirledigi ilkelere gore yiiriitiliir.

(7) Baskasimin kullanici hesabiyla sisteme giris yapilmasi yasaktir.

(8) Teknolojik cihazlarin kullaniminda Universitenin Bilisim Politikalarina uyulacaktir.

DORDUNCU BOLUM
Taraflarin Sorumluluklar:

Ogrencilerin sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Ogrenciler, derslik davranis kurallarmni bilmek ve bu kurallara uymakla yiikiimliidiir.

(2) Ogrencilerin derse gerekli materyallerle hazirlikli gelmesi zorunludur.

(3) Ogrenme ortamini bozacak, dersin akisim aksatacak veya diger Ogrencilerin dikkatini olumsuz
etkileyecek davranislardan kaginmak zorunludur.

Ogretim elemanlarinin sorumluluklar

MADDE 10 — (1) Ogretim elemanlar1, ders doneminin baginda derslik i¢i kurallarim 6grencilere bildirmekle
yiikiimlidiir.

(2) Ogretim elemanlari, tiim 6grencilere adil, esit ve tarafsiz bir bigimde davranmakla yiikiimliidiir.

(3) Universite genelinde kullanilacak teknolojik kaynaklarda Universitenin Bilisim Politikalarma uygun
hareket edilmesi zorunludur.

(4) Kural ihlallerinde gerekli islemleri yiiriirliikteki mevzuata uygun bigimde yiiriitmek zorunludur.



(5) Dersin diizenli isleyisini saglamak amaciyla oturma diizeni, s6z hakki, teknolojik cihaz kullanimi ve
¢evrim i¢i ders kurallar1 konusunda gerekli talimatlar1 vermek 6gretim elemaninin yetki ve sorumlulugu
altindadir.

Akademik birimlerin sorumluluklar:

MADDE 11 — (1) Akademik birimler, kural ihlallerine iliskin bildirimleri degerlendirmekle ytlikiimliidiir.
(2) Gerekli goriilen hallerde disiplin stireglerini baglatmak ve mevzuata uygun sekilde yiiriitmek zorunludur.
(3) Davranis kurallarinin 6grenciler ve 6gretim elemanlari tarafindan erisilebilir olmasini saglamak akademik
birimlerin sorumlulugundadir.

BESINCIi BOLUM
Ihlallerin Bildirimi, Degerlendirme ve Yaptirimlar

Bildirim

MADDE 12 —(1) Ogrencinin kasitl olmayan, egitim-6gretim siirecini ciddi sekilde aksatmayan ve uyar1
sonrasinda derhal diizeltilebilen davranislarda dgretim elemani 6grenciyi sozlii olarak uyarabilir.

(2) Derslik ve kampiis diizenini bozan, egitim-6gretim ortamini tehdit eden, giivenlik agisindan risk olusturan
ve disiplin stireci gerektiren ciddi nitelikteki ihlallerde, 6gretim eleman: tarafindan tutanak diizenlenir ve
durum ilgili birim yoneticisine yazili olarak bildirilir.

(3) Ogrenciler tarafindan gézlemlenen ciddi ihlaller, ilgili akademik birimlere yazili olarak bildirilebilir.

Degerlendirme ve yaptirnmlar

MADDE 13 — (1) Dersin akisin1 ve egitim ortaminin diizenini bozan davraniglarda 6gretim elemana,
ogrenciyi derslikten gecici olarak uzaklastirabilir.

(2) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’'nun 54’iincti maddesi kapsamina giren fiillerin tespiti halinde,
ogrenci hakkinda disiplin sorugturmasi baglatilmasi igin gerekli iglemler yiiriitiiliir.

(3) Taciz, tehdit, siddet, ayrimcilik ve benzeri agir ihlaller, ilgili akademik birimlere derhal bildirilir ve
gerekli goriilen durumlarda yetkili adli ve idari makamlara iletilir.

(4) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 54’tincii maddesi giren fiillerin tespiti halinde, 6grenci hakkinda
disiplin sorugturmasi baglatilmasi i¢in gerekli islemler yiiriitiiliir.

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Usul ve Esaslar, Senato onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Bu Usul ve Esaslar Universite Senatosunun 16/12/2025 tarihli toplantisinda kabul edilmistir.



