NUH NACi YéZ(T;fN UNIVERSITESI
BILIM, KULTUR VE SANAT KULUBU
TUZUGU

1. KURULUS GEREKCESI
Kuliip, Nuh Naci Yazgan Universitesi, Bilim-Kiiltiir-Sanat Kuliibii ismi ile anilir. Nuh Naci
Yazgan Universitesi dgrencilerinin bilim, kiiltiir, sanat alaninda etkinlikler diizenleyerek
kisisel gelisimlerini saglamak gerekgesiyle kurulan kuliip, Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu
(OFK) Baskanligina bagl olarak faaliyetlerini siirdiirecektir.
2. AMAC ve ETKINLIKLER:

2.1. Uyelerin arasinda hosgérii, anlayis ve isbirligini yaygimlastirmak, bos zamanlarin
en iyi sekilde degerlendirilmesini saglamak, egitim ve bilgi diizeylerini artiric1 bilimsel ve
kiiltiirel ¢aligmalarda bulunmak,

2.2. Kuliip iyeleri arasinda bilimsel ve sosyal etkinlikler diizenlemek (Seminer,
konferans, kurs, yarisma, sinema, tiyatro, piknik, spor etkinlikleri gibi),

2.3. Etkinliklerle bilgi ve teknolojik gelismeleri yakindan takip etmektir.

3. KULUBE UYELIK:

a) Ogrenci kuliiplerine, Universitenin fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve
enstitlilerinde kayith 6grenciler {iye olabilirler.

b) Uyelik islemleri, 6grenci belgesi ve imzali iiyelik formu ile OFK’nim kayit biirosunda
yapilir.

c¢) Uyelik, aktif iiye ve pasif liye olarak ikiye ayrilir. Aktif iiyeler, Kuliibiin yaptig1
faaliyetlerde etkin olarak gorev almis tiyelerdir.

d) Ogrenci, ilgili kuliibe bagvuruda bulunduktan sonra pasif iiye olarak kabul edilir.

e) Aktif iye olunmasi iiyenin bir 6grenim yili iginde kuliip ¢alismalarinda etkin olarak
gorev almasina, genel kurullara katilmasina gore yonetim kurulu tarafindan belirlenir
ve akademik danigmanin onayui ile kesinlesir.

f) Kurulus y1l1 haricinde segme ve se¢ilme hakkina ancak aktif iiyeler sahiptir.

4. GENEL KURUL VE GOREVLERI

a) Kuliip, her yilin Kasim ay1 sonuna kadar, aktif {iye sayisinin yarisindan bir fazla iye ile

onceden belirlenen yer ve saatte toplanir. Rektorlik gerek goriirse genel kurulda gozlemci

bulundurabilir.

b) 1k toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz.
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¢) Kuliip aktif iiyelerinin 2/3’{iniin OFK’ya yazil teklifi ve OFK nin olumlu karariyla genel kurul

olaganiistii toplanabilir.

d) Kuliip olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilari, kuliip iyelerine bir hafta 6nceden

duyurulmalidir.

f) Genel kurul, kuliibiin en yetkili karar organidir. Yonetim kurulu ve denetim kurulu iyelerini

secer. Egitim-6gretim yil1 basinda etkinlik programlarini onaylar, egitim-6gretim yil1 sonunda ise

doénem sonu raporunu ve denetim kurulunun raporlarimi inceler ve karara baglar.

5. YONETIM KURULU VE GOREVLERI

Yonetim Kurulu bes tiyeden olusur. Kuliip tyeleri ilk toplantilarinda bir baskan, bir

baskan yardimcisi ve bir genel sekreter seger.

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

)

K)

Y onetim kurulunun gorev siiresi bir (1) yildir.

Secim sonuglarini bir hafta i¢inde, bir tutanakla birlikte OFK ’ya iletir.

Yonetim kurulu, Kuliibiin Yonergeye ve Tiiziige gore yonetilmesinden sorumludur.
Yonetim kurulu, ayda en az iki (2) kere toplanir. Kurul baskanin gerekli gérmesi
durumunda veya tiyelerden en az ikisinin teklifi izerine toplanabilir.

Y 6netim kurulu toplantilarinda % 60 ¢ogunlugun saglanmasi zorunludur.

Genel kurul kararlarini uygular. Kuliibiin aldig1 kararlar1 15 giin icerisinde OFK’ya sunar.
Calisma komisyonlar1 kurar ve bunlarin ¢aligmalarini denetler.

Yonetim kurulu tyeleri iist liste iki toplantiya veya aralikli olarak bes toplantiya
mazeretsiz olarak katilmamalari durumunda, iiye yonetim kurulu tarafindan birer hafta
ara ile uyarilir. Uyarilar sonunda bir sonu¢ alinamazsa danigmanin ve yonetim
kurulunun diger {iyelerinin onay1 ile Yonetim Kurulu iiyesinin gérevine son verilir.
Yénetim kurulu, Kuliibiin tiim islerinden OFK’ya kars1 birinci dereceden sorumludur.
Yonetim kurulu, Kuliip igerisinde yiiriitilen ¢alismalarin denetlenmesinden
sorumludur. Yoénetim kurulu Kuliibiin tim harcamalarin1 denetlenmek ve giderlerin
onaylanmasindan sorumludur.

Yonetim kurulu, ¢alisma gruplart icin iiyeleri dogrudan atama yapma ve gorevden
alma yetkisine sahiptir.

Universite tarafindan bir ofis tahsis edilmesi durumunda, ofisin anahtarma sahip olan
herkes ofisin giivenliginden, temizliginden esit olarak sorumludur. Ofisin amaci

disinda kullanilmasina sebebiyet verenler tiyelikten ¢ikarilir.

m) Yonetim Kurulu yaptigi faaliyetlerin tiimiinden akademik damigmanma ve OFK’ya

kars1 sorumludur.
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6. DENETIM KURULU VE GOREVLERI

Denetim kurulu, genel kurulda secgilen ii¢ asil iiyeden olusur. Asil iiye sayisi kadar yedek iiye

secilebilir. Kuliibilin faaliyetlerini her egitim-6gretim yili sonunda inceler, sonu¢ ve Onerilerini rapor

hazirlayarak genel kurulda sunar.
7. KULUBUN IDARI YAPISI
7.1. Akademik Danmisman:

Nuh Naci Yazgan Universitesi’nde gorevli bir gretim elemani, Kuliibiin yaptig1 ¢alismalarda

yol gosterici ve onay verici olarak gorev alir. Akademik danigmanin onayindan gegmeyen

faaliyete izin verilmez.

7.2.

7.3.

74.

Baskan:

1. Kuliip Bagkani yonetim kurulundan aldigi yetki ile kuliibii temsil eder.

2. Kuliibiin tiim islerinde yonetim kuruluna, akademik damismana ve OFK’ya karst
oncelikli olarak sorumludur.

3. Yénetim kurulu ve Idari kurul toplantilarina baskanlik eder.

4. Yillik Plan ve Yillik Raporlarin hazirlanmasindan ve bunlarm OFK’ya sunulmasindan
sorumludur.

Baskan Yardimcisi:

1. Bagkanin fiili yoklugunda baskanin gorev ve sorumluluklarini iistlenir.

2. Kuliiblin zaman ve isgiicii planlamasindan sorumludur. Bu goérev icin kisa ve uzun
vadeli etkinlik planlar1 hazirlar. Bu planlar1 hazirlarken Kuliibiin biitcesini goz oniinde
bulundurur.

3. Kuliibiin tiim yonetimsel igleyisinin gelistirme Onerilerini hazirlar ve bunlari rapor
halinde yonetim kuruluna sunar.

4. Kendisine bagli bulunan komitelerin ¢aligmalarini denetleyerek daha verimli bir
sekilde ¢aligmalarini saglar.

Genel Sekreter:

1. Kuliip biinyesindeki her tiirlii programdan ve organizasyonlardan haberdar olarak
bunlardan tiyelerinin haberdar edilmesinden sorumludur.

2. Toplant1 giindeminin, tutanaklarinin ve her tirlii yazigmanin yapilmasindan,
sorumludur.

3. Yonetim Kurulu ve idari Kurul toplantilarmin kurul iiyelerine duyurulmasindan

sorumludur.
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7.5. Calisma Gruplan

1. Kuliibiin ihtiya¢ duydugu temel islevleri listlenen ve bunlar1 yerine getiren 6zellesmis

birimlere komite ad1 verilir.

2. Herbir ¢alisma grubu calismak isteyen goniillii iiyelerden olusur.

3. Kuliibiin ihtiyaclar1 dogrultusunda iizerlerine diisen gorevleri yerine getirmekle

sorumludurlar.
Teknik hizmetler Grubu:

Bilim, Kiiltir ve Sanat Kuliibii web sayfasinin hazirlanmasindan ve
giincellenmesinden sorumludur.

Ofis biinyesinde bulunan her tiirli elektronik cihazin (bilgisayar vs.) bakim ve
onarimlariin yapilmasindan sorumludur.

Ihtiyag duyulan donanimlarin tespitini yapar ve temini i¢in yonetim kuruluna

talepte bulunur.

Egitim ve Etkinlikler Grubu:

Ulusal ve uluslararasi olarak diizenlenen fuar, sesmpozyum ve yarigmalar1 tespit
ederek bu organizasyonlara Kuliip olarak katilimi saglar.

Teknik ve sosyal amagh geziler diizenleyerek iiyelerin mesleki gelisimlerine
katkida bulunur.

Uyelerin ihtiyag duydugu egitim konularini belirleyerek bu konularda
egitimlerin verilmesi igin gerekli caligmalart yapar. Seminer, panel ve
konferanslar diizenler.

Kuliibiin diizenleyecegi organizasyonlara reklam ve sponsor bulmaya calisarak
organizasyonlarin biitgesine katkida bulunur.

Kuliiblin tanitimin1 yaparak Bilim, Kiiltiir Ve Sanat Kuliibii {iye sayisinin
artirllmast i¢in ¢alismalar yapar. Bu amagla genel tanitim toplantilari
diizenleyerek 6grencileri Kuliip hakkinda bilgilendirir.

Kuliibiin diizenlemis oldugu organizasyonlarin iiyelere ve diger ogrencilere
duyurulmasindan sorumludur.

Diizenlenen faaliyetlerin ve yapilan ¢alismalarin  yayin organlarinda
yayinlanmasindan sorumludur.

Kuliip adina yayimlanan materyallerin (dergi, brosiir, afis vb.) hazirlanmasi,

bastirilmasi ve dagitilmasindan sorumludur.
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8. BELGELER VE DEFTERLER

Diizenlenmesi gereken belgeler ve defterler sunlardir:

a) Uyelerin iletisim bilgilerini ve aktif veya pasif iiye olduklarin1 belirten iiye kayit defteri,

b) Yo6netim kurulu ve genel kurul karar defteri,

¢) Kuliibiin kullanmasi i¢in verilmis demirbaslar i¢in demirbas defteri,

d) Diizenlenen her faaliyette, katilimci veya destekleyen bir isletmenin katkisi varsa,
sozlesme belgeleri, faturalar ve gelir-gideri gosteren resmi belgelerdir. Bunlar, akademik
danigsmanin sorumlulugunda diizenli olarak tutulur. Faaliyet sonunda bu belgeler OFK'ya
rapor olarak sunulur. OFK gerekli gordiigiinde sozlii veya yazili agiklama isteyebilir.

9. SECIM ESASLARI:

1. Secme Ve Secilme Yeterliligi:

1.1. Yonetim kurulu aktif tiye olan 6grenciler arasindan segilir.

1.2. Kuliip secimleri her yil Kasim aymin son iki haftas: icinde yonetim kurulu tarafindan
belirlenen bir tarihte yapilir.

1.3. Se¢imlerde % 50 iiye c¢ogunlugu saglanmalidir. Bu c¢ogunlugun saglanamamasi
durumunda se¢imler, bir hafta i¢erisinde ¢ogunluk sart1 aranmaksizin tekrarlanir.

1.4. Yonetim Kurulu, adaylar arasindan en fazla oy alan bes kisi tarafindan olusturulur.

1.5. Se¢imler kapali oylama agik sayim yontemiyle yapilir.

1.6. Sec¢imler; Kuliibiin akademik danigsmaninin gzetiminde yapilir.

10. CESITLi VE SON HUKUMLER

Hiikiim bulunmayan haller

Bu Tiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde; Nuh Naci Yazgan Universitesi, Ogrenci Kuliipleri

Y onergesi kararlar1 uygulanir.

Yiiriitme

Bu tiiziik hiikiimlerini akademik danisman yiiriitiir.
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