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Nuh Naci Yazgan (1885-1947)

1885'de Kayseri'de dogdu. Babasi Ibrahim Hakki Bey, annesi Ummiigiilsiim Hanimdir.
Ticaret idadisini (Lisesini) bitirdi. is yasamina Kayseri'deki Baruthanede katiplik
yaparak basladi. Bu isinden otiri "Katipzade" olarak tanindi. Bir yil kadar Kayseri
idadisinde Hisn-ii Hat ve Mesk (Glizel Yazi ve Ornek Yazi) dersleri verdi. Ticaret
yasamina ise halicilik yaparak basladi.

Kurtulus Savasi yillarinda, Kalaczade Ahmet Hilmi Bey ve Omer Miimtaz imamzade ile
birlikte Sivas Kongresinde Kayseri delegesi olarak bulundu. Sivas'tan dondikten sonra
Kayseri'de Miidafa-i Hukuk Cemiyeti'nin kurulmasina 6n ayak oldu. Kayseri ve
civarinda halktan toplanan vyardimlarla ulusal mifrezeler olusturulmast wve
gorevlendirilmesi, isgal hareketlerini kinayan toplantilar diizenlenmesi, halkin dini ve
milli duygularinin canli tutulmasi konulaninda énciiliik etti. isgal edilen yerlerde halka
yapilan eziyetleri anlatmak ve Mustafa Kemal Pasa dnderligindeki gelismeleri halka
duyurmak amaciyla yayin giderlerini sahsen karsilayarak "Erciyes" adinda bir
gazetenin cikarilmasini sagladi.

Tiirkiye Buyik Millet Meclisi'ne 2. donem Kayseri Milletvekili olarak girdi. 22 Aralik
1924'te milletvekilliginden istifa etti ve Adana'da sanayi hamlesinin baslatiimasinda
gbrev aldi. Bu kapsamda Atatlirk tarafindan Milli Mensucat adi verilen tekstil

Baskanin Mesaji

1975 yilinda Kayseri'de bir tniversite kurmak amaciyla faaliyetlerine baslayan Kayseri Yiksekdgrenim ve
Yardim Vakfinin ilk Yonetim Kurulu Gyesi olarak, gecen 40 yilin 13 yilini Gye, 27 yilini Baskan olarak yGruttigim
gbrevimde; Erciyes Universitesinin kurulusunu tamamlamasinin ve Kayseri'ye 1938 yilindan itibaren egitim
alaninda ¢ok blylik emekleri gegcmis bir blylglimiz "Nuh Naci Yazgan" ismi ile bir (iniversiteyi kurabilmis
olmanin Yénetim Kurulu Gyesi arkadaslarimla birlikte mutlulugunu vasiyoruz.

Her seyin basinin egitim olduguna inanan kisiler olarak 2011-2012 egitim-6gretim yilinda egitim &gretime
baslayan Universitemizde aydin, cumhuriyet ilkelerine bagli, vatan ve bayrak sevgisi ile dolu, fikri hiir, vicdani
hiir gencler yetistirmeyi amacliyoruz.

Unutulmamal ki; alimin uykusu cahilin ibadetinden evladir.
Universitemizin, lilkemize, gencligimize hayirh olmasini diliyor, basan dileklerimle saygilar sunuyorum.

Mustafa Nevzat OZHAMURKAR
Mutevelli Heyet Baskani

Rektoriin Mesaiji

Dinya standartlarinda egitim, ddretim ve arastirma faaliyetleri ile Universitemizin temel hedefi, modern
egitim metotlar uygulayarak cagin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, meslegine saygi ve sevgi duyan,
paylasimai, yapici, arastirmaci, girisimci, 6zglir, Uretken, ekip calismasinda basanli, teknolojik gelismeleri
izleyip bundan faydalanabilen, bakis agisi genis, ¢evre koruma bilind tasiyan, toplumsal ve etik degerlere
saygill, kendine giivenen, sosyal ve kiltiirel yoni giclii bireyler yetistirmektir. Universitemizin oncelikli
hedeflerinden birisi mezunlarimizin is arayan degil, is kuran ve istihdam yaratan girisimciler olarak tlke
ekonomisine katkida bulunmalarini saglamaktir.

Universitemiz, basarili égrencilere verdigi burslar ve sagladigi sosyal, kiiltiirel imkanlarla, cok sayida
ogrencinin tercih ettigi bansin ve huzurun hakim oldugu modern bir kampiise sahip olup, modern donanimli
laboratuarlan ve kutuphanesi, nitelikli akademik kadrosu, canli, hareketli, renkli ve samimi kampus ortami,
ulasim ve yurt imkanlar, bahar senlikleri, konserler, geziler, ulusal ve uluslararasi kongre ve konferanslar ile
ogrencilerimize kiltir, sanat, sosyal ve spor alanlarinda kendilerini gelistirebilecek imkanlar sunmaktadir.
Universitemiz pazar odakli olup, inovasyon (yenilik) ve isbirligi kiltGrinG 6zendirici ve gelistirici sekilde
organizasyon yaklasimini benimsemektedir.

fabrikasinin faaliyete gecmesinde rol aldi. Nuh Naci Yazgan 7 Ekim 1947'de vefat etti. Bugiin, bas déndiiriict hizdaki teknolojik degisime paralel olarak, bireylerin is bulmasi ve refah icinde yasayabilmesi icin liniversite mezunu
olmak yetmemektedir, mutlaka bir, hatta ikinci yabanci dil bilmek, bilisim teknclojilerine hakim olmak, belli alanda uzmanlasma ve kimi

Nuh Naci Yazgan tarafindan yaptinlan baz eserler: zamanda yurt digi deneyim gerekli olmaktadir. Universitemizden égrenciler bu vasiflara sahip olarak mezun olacaklardir.

Nuh Naci Yazgan Kéyli Odrenci Yurdu (Kayseri),
Yiiksek Tahsil Ogrenci Yurdu (Istanbul),

Gogus Hastanesi ve Dispanseri (Kayseri),
Behice Yazgan Kiz Lisesi (Kayseri).

Sevgili égrenciler, tarihin en eski zamanlarindan beri pek ¢ok uygarliga besiklik eden ilkemizin kultdr, sanat, bilim, sanayi ve turizm
merkezlerinden biri olan Kayseri'de, Nuh Naci Yazgan Universitesinin bir tiyesi olmaya sizleri davet ediyorum.

Saygi ve sevgilerimle,

Prof. Dr. Kerim GUNEY
Rektor




Kayseri Yiiksekogrenim ve Yardim Vakfi Genel Bilgiler Miuitevelli Heyet

Ogrenimlerini  Ankara ve lIstanbul'daki Universitelerde siirdiiren Kayserili Nt Naci Yazgan Universitesi, Kayseri Vikseksrenim Mustafa Nevzat OZHAMURKAR Baskan
yiiksekégrenim 6grencilerine maddi ve manevi katkida bulunmak tizere kurulmus PR VBRE DapsRida k’urulmustur. 23/06/2009 Prof. Dr. Omer OZBAKIR Baskan Yardimcisi
::'”“a_f' KE*_"'S‘?”_OL‘”EE""':‘( e erd'm:’F”?’abi_)e’"E?i:i“ }972 3;:" oﬁag!an t°|:'3';t's'f”ga tarih ve 5913 sayili Kurulus Kanunu, 07/07/2009 tarih Prof. Dr. Kerim GUNEY Tabii Uye - Rektor
yseri'ye bir universite kazandirmak icin bir vakif kurulmasi karar alinmistir. Prof. Dr. ve 27281 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmustir. =
Necmettin FEYZIOGLU'nun baskanhiginda kurulan komisyonun bilincli ve fedakar Oniversite b[inzresinde* e . e 6__ZPO_}_:AN o
alismalariyla 29/05/1975 tarihinde Kayseri Asliye Huku ahkemesinin karanyla r. Murat &
calismalanyl hind y liy kuk Mahk karanyl d Dr.M KOMURCU Uy
"Kayseri Yiksekégrenim ve Yardim Vakfi" kurulmustur. Bakanlar Kurulu karariyla vergi Miihendislik Fakiiltesi Yalcin BESCELI Uye
muafiyeti alan Vakfin kuruculan bilim adami, biirokrat ve isadamlarindan iktisadi ve idari BilimlérFakDitesi : | & U
olusmaktadir. Halen 65 kurucu ve 258 seref (iyesi bulunmaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi f M. Irfan B_‘ﬁSYAZ'CIO LU “ye
Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Mahmut OZBIYIK Uye
Vakfin genel amaci, Resmi Senedinin 6. Maddesinde belirtildigi gibi Kayseri'de Fen-Edebiyat Fakiiltesi Omer DENGIZ Uye
iniversite kurulmasina yardimc olmak wveya bizzat bir vakif (niversitesi ve Tip Fakilltesi ’ '
yiksekogretim kurumu kurmak ve bu cercevede sosyal, kltarel ve saglikla ilgili proje Di Hekimli'; Fakiiltast
ve faaliyetler gelistirip uygulamaktir. Bu proje ve faaliyetler icinde, yurt ve burs M:slekYﬁk?ekokulu ' Genel Sekreter : Erdal KOCER
programlar, bilim adamlarinin ekonomik olarak desteklenmesi 6zel olarak Sosyal Bilimler Enstitiisii ve

vurgulanmis ve uygulanmistir. Vakif, amaci dogrultusunda calismalarini siirdirmis,
ylksekégrenimin Anadoluya yayilmasi politikasinin  etkin olarak uygulandigi
dénemde devlet adamlanndan merhum Prof. Dr. Turhan FEYZIOGLU'nun
énciiliginde o glnkii adiyla Kayseri Universitesi simdiki adiyla Erciyes
Universitesi'nin kurulmasini saglamistir. Kurulug yillarinda pek ¢ok problemle
karsilasan Erciyes Universitesi'ne Vakif tarafindan bir fakiilte binasi yapimi da dahil
olmak Uzere bir cok alanda destek verilmistir.

Vakfin ilk Yonetim Kurulu Vakfin Gorevdeki Yonetim Kurulu

Fen Bilimleri Enstitist

bulunmaktadir.

Prof. Dr. Fevzi N. FEYZIOGLU Baskan Mustafa Nevzat 0ZHAMURKAR Baskan

Av. Torun SIPAHIOGLU Bagkan Vekili Op. Dr. Suat ALTMISYEDIOGLU Baskan Yardimcisi

Nuh Mehmet BALDOKTU Muhasip Uye Mahmut OZBIYIK ~ Baskan Yardimcisi

Mustafa Nevzat OZHAMURKAR Katip Uye Prof. Dr. Fahrettin KELESTEMUR Oye

Prof. Dr. Siddik KARATAY Uye Prof. Dr. Ekrem ERDEM Uye

Dog. Dr. Hiiseyin SIPAHIOGLU Uye Nurettin ?ZGE-N Uye Universitemiz Miihendislik Fakiltesi Biinyesindeki insaat Miihendisligi Boliimiine, Elektrik-Elektronik

b T Sy o Qe Miihendisligi Boliimiine; Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Biinyesindeki i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi

Skl GETINER Lye . Dy Babimi INCETAN Lye Boliimiine, Mimarhk Boliimiine; Fen - Edebiyat Fakiiltesi Biinyesindeki Psikoloji Boliimiine; Iktisadi ve

Hasancah e it o s idari Bilimler Fakultesi Biinyesindeki Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimiine, iktisat Boliimiine,
Mustafa GIKRIKCIOGLU Uye isletme Béliimiine; Saglik Bilimleri Fakiiltesi Biinyesindeki Beslenme ve Diyetetik Béliimiine, Hemsirelik
Ertugrul BUYUKNALBANT Uye

ve Saglik Hizmetleri Béliimiine, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimiine 2015-2016 Egitim-Ogretim
Yilinda Ogrenci Alinacaktir.




Ogrenci Merkezi

Universitemiz, sehrin giriiltiisiinden uzak kampiisiinde, 6grencilerin
glinliik hayatla ilgili tiim ihtiyaclanni giderme imkani sunmaktadir.
Ogrencilerin sosyal, kiiltlrel, sanatsal faaliyetleri ve verilecek diger
hizmetler 3.275 m’ kapali alana sahip olan Ogrenci Merkezinde
gerceklestirilmektedir. Odrenci Merkezi blinyesinde &grenci ve
personelin beslenme ihtiyaclari icin mutfak ve yemekhane, hizli yemek
salonu, pastane, pide salonu, ocakbagi restaurant mevcuttur. Ogrenci
kultiplerinin faaliyetleri icin ¢ adet ofis bulunmaktadir. Ayrnica bu
merkezde, market, tuhafiye, kitabevi, seyahat acentesi, kuaf6r ve kuru
temizleme gibi hizmet alanlari mevcuttur. Universitenin her binasinda
gida ve degisik hizmetler veren otomatlar bulunmaktadir. Universitemiz
biinyesinde 1S0O ve HACCP standartlari gdz onlinde bulundurularak
yiyecek icecek firmalan belirli zamanlarda hijyenik agidan
denetlenmektedir.

Barinma

Amacimiz &grencilerimize saglikh, gilivenli, konforlu ve temiz bir
ortamda barinma, beslenme, etkin ders calisma imkani olusturmaktr.
Toplu yasam kosullarina uyumlarinda gerekli destegi saglamak ve
basaril olmalarina katkida bulunmakur. Universitemiz kampiis alaninda
kiz ve erkek 6grenci yurtlanmiz mevcuttur, Yurt odalan, bir veya iki
dgrenci kalacak sekilde tasarlanmistir. Yurtlarimizin kapasitesi yeterli
olup isteyen tim dgrencilerimiz yurtlanmizda kalabilmektedir.
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~ Spor Tesisleri

Ogrencilerin stres atabilecekleri, saglikli bir yasam
stirebilecekleri, spor becerilerini gelistirebilecekleri,
ruh sadhklarim koruyabilecekleri ve keyifli anlar
yasayabilecekleri sportif imkanlan Universitemiz
sunmaktadi. Ogrencilerimiz kampiis biinyesinde
bulunan Kapali Spor Salonunda, Fitness Merkezinde
ve Aclk Spor Kompleksinde sportif faaliyetler
yapabilmektedir.

Veri tabanlari, siireli yayinlar ve kitaplarin mevcut
oldugu Universitemiz Kitiiphane binasi 1678 m’
kapal alana sahiptir. Ogrencilerin sessiz bir ortamda
cahsmalarini saglamak icin tek kisilik calisma kabin-
leri, 6grenci gruplarinin sesli ¢alisma yapabilmeleri
icin 6zel calisma odalari, internet salonu, glinliik
gazete ve dergi okuma alani, konferans salonu ve
teras katinda kafeteryasi mevcuttur.



Kampise Ulasim

Kampiste Guvenlik

Egitim Arac ve Gerecleri

Glc¢li Akademik Kadro

Belirli saatlerde sehrin farkl noktalarindan ve sehir merkezinden Universitemiz Kampii-
siine Belediye otobisleri ile ulasim mumkindir. Ayrica, Kampisimuze en yakin rayh
sistem duragdindan Kampiisiimiize belirli araliklarla hem Belediye otobiisleri ile hem de
Universitemiz servis araclari ile {icretsiz ulasim hizmeti verilmektedir.

Universitemiz ana kapisinda ve kampiis i¢indeki tim alanlarin giris ve cikislarinda hazir
halde bulunan koruma ve glvenlik ekibi ve gelismis kamera sistemlerinin takibi ile
kamplis huzuru ve diizeni 7/24 korunmaktadir. Kampls girisinde kimlik gosterilmesi
zorunludur.

Universitemizde diinya standartlarinda egitim-6gretim faaliyetlerinin yUritiimesi icin
ihtiyac duyulan egitim arag ve gerecleri temin edilmis, bilgisayar alt yapisi olusturulmus ve
egitim alanlari modern egitim araclan ile donatilmistir.

Akademik kadromuz, her biri kendi alaninda guincel bilgi ve becerilerle donanmis, pratik
ve teorik bilgiyi harmanlayabilen, ileri seviyede teknoloji bilgisinin yan sira sektorde
uygulama tecriibesine sahip akademisyenlerden olusmaktadir. Universitemizdeki bazi
derslerin verilmesi amaciyla Ulkemizin taninmis Universitelerinden ogretim Uyeleri ile
g6risiilmis ve anlasmaya varilmstir.

Sosyal ve K el Faaliyetler

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler kampiis yasaminin
ayrilmaz bir parcasidi. Odrencilerimizin ilgi
alanlarina gore bos zamanlarini degerlendirmelerini,
yeni ilgi alanlarina yonelmelerini, birlikte dinlenme
ve eflenme aliskanhidi kazanmalarini, giizel
sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, kiltirel ve
sanatsal faaliyetlere katilmalarimi temin ve tesvik
etmek amaciyla; kulGpler kurmalarn ve ilgili
faaliyetleri organize etmeleri desteklenmekte ve
kendilerine ofisler verilmektedir. Kuliiplerin kendi
aralarinda veya Universiteler arasinda diizenlenecek
olan kiltiirel ve sanatsal etkinliklere, toplantilara,
turnuva ve vyarismalara katilmalarini  saglamak
amaciyla ilgili kurum we kuruluslarla ishirligi
yapilmaktadir.

KulGpler vasitasiyla 6grencilerin sosyo-kiltirel ve
mesleki agidan gelismeleri; iletisim ve kendilerini
ifade etme becerisi kazanmalan; topluluk konulanyla
ilgili ortak etkinlikler dizenlemeleri, diizenlenen
etkinliklere  katlmalar; bos zamanlarini  iyi
degerlendirme ve birlikte eglenme alskanhd
kazanmalar hedeflenmektedir. Ogrenciler istedikleri
kultiplere tye olabilir ya da prosedurler cercevesinde
diledikleri bir kulibin kurulmasina oncilik
edebilirler.




Uluslararast Ogrenci Degisim Programlari

Ozellikle ABD ve Avrupa Birligi lilkelerindeki
tiniversitelerde kisa veya uzun donemli 6grenci
dedisimi uygulamasi ve yurt disinda staj ve
yabanci dil 6grenme imkanlanyla o6grenci-
lerimizin evrensel bir bakis agisina sahip olmalar
hedeflenmektedir. Erasmus degisim programi ile
ogrencilerimize yurtdisinda bir dénem okuma
ve staj yapma imkani verilmektedir.

Universite-Sanayi ve Toplum Isbirligi

Universitemiz, sanayi kuruluslan ile kurdugu
yakin ve sicak iliskilerle &grencilerimizin
profesyonel hayata bir adim 6nde baglamalarina
imkan saglamaktadir. Universite editimi ve bilim
tamamen basariya ve Uretime dayalidir.
Ogrencilerimize sanayi kuruluslan ile ic ice
uygulamali egitim, staj ve yari-zamanh calisma
imkani;; mezun olduktan sonra da parlak bir
kariyer imkani sunulmaktadir. Sanayinin ve
toplumun  problemleri  bilimsel  yonden
coziildugii icin, Universitemiz toplumla ve sanayi
ile biitlinlesmis bir Giniversitedir.

Ogrencilerin  toplumla dayanisma  bilinglerini
gelistirebilmek ve cevreye karsi sorumlu bireyler
olarak yetismelerini saglamak Gzere sivil toplum
kuruluglan ile birlikte etkinlikler diizenlenmekte,
ogrencilerin bu faaliyetlerde aktif rol almalan
saglanmakta ve sosyal vardimlasmaya katkida
bulunarak, toplumsal dayanisma we duyarlilik
artinlmaktadir.

2015 - 2016 Egitim - Ogretim Yilinda Ogrenci Alinacak Bélimler
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Ogrenim Bursu

Universitemiz, tim balimlerde égrencilerine genis 6grenim bursu imkanlar saglamaktadir. OSYM verilerine gére,
Universitemiz 6grenim bursu verme acisindan degerlendirildiginde tilkemizdeki vakif {iniversiteleri icerisinde en &n
siralarda yer almaktadir. Ogrenci adaylarimiz Universitemizi, LYS'de almis olduklan puanlara gore; % 25 burslu, % 50
burslu, % 75 burslu ve % 100 burslu olarak tercih edebilmektedir. Burslu programlari % 100 burslu kazanan égrenci-
lerden egitim ticreti alinmaz, % 75 burslu kazanan 6grencilerden egitim tcretinin 1/4'G alinir, % 50 burslu kazanan
6grencilerden egitim Gcretinin yansi alinir ve % 25 burslu kazanan 6grencilerden egitim Gcretinin 3/4'G alinir,

Nuh Naci Yazgan Universitesinde verilen tiim burslar karsiliksiz olup, herhangi bir sarta (Derslerden basarisizlik,
ogrenim siiresinin uzamasi, saghk sebebi, devamsizlik vb.) bagh olmaksizin 6grenim siiresince (mezun oluncaya
kadar) devam eder.

Ozel Burslar

Tiirkiye genelinde dereceye girenlere her yil nakit olarak karsiliksiz 6grenci gereksinim bursu verilmektedir. Tlrkiye
genelinde ilk 10.000'e giren 6grencilerimize yurtlarimizda ticretsiz olarak konaklama imkani saglanmaktadir.

Sanat, Kiiltiir ve Spor Alanlarinda Burs

Sanat, kiiltiir ve spor alanlarinda Universiteyi basari ile temsil eden grencilere Miitevelli Heyetince belirlenen tutar
ve sayida olmak tizere Sanat, Kiiltlir ve Spor Bursu verilmektedir.

Ogrenim siiresi boyunca her akademik dénem sonunda yapilacak dederlendirmeye gére not ortalamasi 3.50 ve
uzerinde olan ogrencilere, o dénemi izleyen 6grenim yanyili icin gecerli olmak Uzere karsiliksiz "Basar Bursu"
verilmektedir. Bu bursun miktar ve kosullari her akademik donem icin Mitevelli Heyetince belirlenmektedir.




Egitim-Ogretim Dili ve Yabanc Dil

Universitemizde egitim-&gretim  dili Turk¢edir. Ancak dort  yillik
editim-dgretim siiresince cok yogun bir ingilizce egitimi verilmektedir. Ilk
yanyil haftada 4 saat, ikinci yanyil haftada 4 saat, daha sonraki alti yariyilin
her birinde ise haftada en az ikiser saat olmak lzere ingilizce, Mesleki
ingilizce, ingilizce Okuma ve Konusma ve Is Hayati Icin ingilizce dersleri
sunulmaktadir. Universitemizde isteyen édrenciler drenimleri siiresince
Almanca, Arapca, Cince, ispanyolca, italyanca, Japonca ve Rusca derslerini
de se¢meli olarak alabilmektedirler.

Aynica Universitemizin kontrolii altinda olmak iizere isteyen dgrenciler
Universitemizin  uygun sartlarla anlasma yaptigi Ingilizce dilinin
konusuldugu tlkelerdeki Universite ve Yabanci Dil Okullarina yaz ve yari yil
tatillerinde génderilmekte ve bdylece daha iyi pratik yapma imkanlari
sunulmaktadir. Bu sistemle dgrencilerimizin bir yil Ingilizce Hazirlik Sinifi
okumadan cok iyi bir sekilde Ingilizce 6§renmeleri saglanmaktadir.

Ders Programlari ve Derslerin islenmesi

Universitemizde egitim; esnek, dinamik, disiplinler arasi, bilgiye ulasma,
bilgiyi kullanabilme ve bilgi tretme ydniinde planlanmistir. Ginimiizde
universite mezunlarindan beklenen, bilgiye hizl bir sekilde ulasip, bilginin
islenmesi, aktariimasi, siniflandiriimasi, kullanimi ve dretilmesinin yani sira
piyasanin istedigi pek cok beceriyi de kazanmis olmalandir. iletisim,
yabanci dil, kisisel ve ekip ¢alismasi yapabilme, liderlik, toplumsal ve etik
dederlere saygi, genis bir goriis acisi, hayat boyu 6§renme kiiltiirli, modern
teknikleri kullanabilme, cevreye duyarliik ve sosyal sorumluluk beklenen
mezun Ozellikleri arasindadir. Ders programlan ve icerikler bu cercevede
hazirlanmis olup, her yil glincellenmektedir. Cok sayida secmeli ders olup
bu sayede hem &grencilerin arzu ettikleri bir alanda uzmanlasmalari sag-
lanmakta hem de ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlar ¢ok
daha kolay bir sekilde gerceklestirilebilmektedir.

Dersler konularina hakim olan 6gretim lyeleri tarafindan verilmektedir.
Derse 6gretim lyeleri 6grenciden Gnce gelmekte, o glinkii ders notu ile
ilgili materyali dagitmaktadir. Ders materyalleri web ortaminda da oldugu
icin 6grenci dersi Fakiilte disinda da takip etme imkanina sahiptir. Her bir
dénem sonunda her 6grenci ders ile ilgili web ortaminda ders ve dersi
veren dgretim lyesi hakkinda dederlendirmede bulunmaktadir.

Aldiklar dersten basansiz olan veya not ortalamasini yiikseltmek isteyen
dgrencilere yeni bir imkan tanimak, basarli 6grencilere ise daha kisa
siirede mezun olabilme imkani saglamak amaciyla yaz okulu agilmaktadir.

Universitemiz, basanli 6grencilerine ikinci bir dalda egitim gérme, diploma
ve sertifika alma imkani sunmaktadir. Yandal ve ¢ift anadal programlari, egi-
timini strduren ogrencilerin ilgi duydugu baska bir alanda da uzmanlasma-
larina ve gelismelerine firsat vermektedir. Yandal programinin amaci, kendi
bolimunde lisans programini basari ile ylriiten 6grencilerin ilgi duyduklan
baska bir dalda sertifika almak Gzere 6grenim gérmelerini saglamaktir. Cift
anadal programinin amaci, kendi béliimlerinin lisans programlarini distiin
basari ile ylriiten 6grencilerin ayni zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi
almak Uzere 6grenim gormeleridir,

Kariyer Yonlendirme Merkezi

Kariyer Yonlendirme Merkezi, 6grencilerimizin mezuniyet sonrasinda adim
atacaklari is hayatina daha donarimli hazirlanmalarina, kendi kariyer
hedeflerini belirlemelerine, is dinyasinda tercih edilen profesyoneller
olmalarina rehberlik etmektedir. Mezuniyet asamasinda olan 6grencilerin, is
diinyasi ile isbirligini giiclendirmeye yonelik firmalar ve uzmanlarla bir araya
gelmeleri, firmalarin staj ve is imkanlarindan faydalanmalar, kisisel ve
mesleki vizyonlarini gelistirmeleri, is diinyasindaki alternatifler konusunda
farkindalik kazanmalan amaciyla her yil kariyer glinleri diizenlenmektedir.
Kariyer glinleri gerek ozel sektér gerek kamu sektoriindeki kurumlar ile
ogrenciler arasinda dogrudan iletisim ortami olusturmakta, katilan
kurumlara da ihtiyaclari olan nitelikte elemanlara yerinde ulasma imkan
saglamaktadir. Bireysel kariver danismanhgl vyoluyla 6grencilerin
potansiyellerinin,  kisisel  Gzelliklerinin,  becerilerinin,  yasamdan
beklentilerinin ve &nceliklerinin belirlenmesine destek olunmaktadir.
Ogrencilerin, 6zgecmis yazma becerilerini gelistirmeleri, is goriismelerinde
kisisel ve mesleki birikimlerini sunma kabiliyetlerini artirmalari, is arama
yontemlerini dgrenmeleri amaciyla insan kaynaklar danismanhk sirketleri
ve  firmalann  insan  kaynaklan  yoneticileri  ogrencilerimizie
bulusturulmaktadir. Yurt icinde ve yurt disinda yiiksek lisans ve doktora gibi
akademik egitim ya da profesyonel calisma imkanlan hakkinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Fakilteler ve alaninda basarili firmalarla
isbirligi icerisinde kisisel ve mesleki gelisime yénelik seminerler ve attlye
calismalan diizenlenmektedir. Ogrencilerin kariyer gelisimlerine destek
olmak amaciyla kariyer ve is diinyasina hazirhik konulu rehber kitapciklar,
makaleler olusturulmakta ve 6grencilerin faydalanmalarn saglanmaktadir.

Akademik ve Sosyal Danismanlik

Universitemizde 6grencilerin akademik hayatlan yakindan izlenmektedir.
Her bir 6grenci icin bir ogretim Uyesi danisman olarak atanmaktadir.
Danisman, dgrencileri 6grenimleri siiresince izlemekte, yonlendirmekte ve
almalari gereken dersler ile ilgili tavsiyelerde bulunmaktadir.



Engelsiz Universite

Universitemizde kayith engelli 6grencilerimizin akademik,
idari, fiziksel ve sosyal ihtiyaclan karsilanmakta, yurt
yasamlarn dahil olmak (Uzere karsilasabilecekleri
problemlere etkin céziimler Gretilmektedir. Kayit sirasinda
engelli 6grenciye oncelik, kayit islemlerinde yardimc
personel destedi, yardimci personel eslidinde binalarin
tanitilmasi, rampa, asansor ve engelli tuvaletleri, engel
gruplarina uygun siniflar, akademik personelin engellilik
ile ilgili farkindaliginin arttinlmasi, siniflarin erisilebilirligi,
cesitli engel gruplanna gore ders materyalleri gelistirme,
kiitiphanenin cesitli engel gruplarinin ihtiyaclarina cevap
verecek sekilde diizenlenmesi, engel gruplarina gore ézel
uygulamalar (gorme engelli Ggrenciler icin blylk puntolu
kagitlar, yardimal personel, istege gore sézlli sinav, uygun
sinav salonu), engelli &drencilere burslarda dncelik
taninmasi ve yurt binalaninda erisilebilirligin artirimasi
saglanmuistir.

‘Mezunlar Ofisi

Mezunlar Ofisi, mezunlarimiz arasindaki dayanismayi ve yardimlas-
mayi artiracak, mezunlarla iliskileri stirekli hale getirecek ve onlarin
sosyal, sportif, sanatsal, kilttrel, bilimsel ve mesleki yasamlarina
katkida bulunacak, tGniversite yillarinda oldugu gibi mezuniyet sonra-
sinda da kariyer planlarinda onlara destek olacaktir. Universite ile
mezunlari arasindaki iliskilerin stirekliligini de saglayacaktir.

Uluslararasi Ofis

Uluslararasi Ofis, uluslararasi kuruluslarla Universitemiz arasindaki
koordinasyonu saglamakta; yurt disi Gniversitelerle akademik ishirligi
imkanlanni artirmakta, Universitenin sundugu ders ve programlara
uluslararasi katilimlan gerceklestirmekte, Universitemiz ile yurt
disindaki Gniversiteler arasinda 6grenci-6gretim elemani degisimini
saglamakta, degisim 6grencilerinin basvurularini koordine etmekte,
ortak arastirma ve bilimsel c¢alisma imkanlarini olusturmakta,
kultirler arasi bilinglilik duzeyini gelistirmek icin faaliyetlerde
bulunmaktadir.

Universitemiz ogrencilerinin egitim, saglik,
spor ve kiltiirel ihtiyaclannin  karsilan-
masinda dgrencilerin gérislerini belirleyerek
yonetime  bildirilmesi  ve yonetim ile
ogrenciler arasindaki iletisimin
gliclendirilmesi amaci ile &grenci konseyi
olusturulmustur. Universitemizde bulunan
tim bolamlerdeki 6grenciler kendi bélim
temsilcilerini, bolim  temsilcileri  fakiilte
temsilcisini, fakilte temsilcileri de Universite
temsilcisini secmektedir. Boylece, demokratik
ve dzglr bir Gniversite ortami olusturularak
dgrenciler ile ydnetim arasinda etkin bir
iletisim agr kurulmustur.

Is Olanaklari

lc Anadolunun &nemli sanayi ve ticaret merkezi olan
Kayseri'de bircok gence ulusal ve uluslararasi alanda taninmis
holding ve sirketlerde parlak is firsatlar sunulmaktadir.

ic Anadolunun merkezinde yer alan Kayseri ulagim yoniinden
bir cok kolaylhiga sahiptir. Havaalani Universitemizden yaklasik
5 km, Sehirlerarasi Otogar 4 km uzakliktadir. Tarih boyunca
6nemli ticaret yollarl Gzerinde oldugu icin kara ulasimi da cok
rahattir. Kayseri'ye Tirkiye'nin dort bir yanindan gerek hava
yoluile gerekse karayolu ile kolayca ulasmak mimkanddir,

Universitemizde glncel teknolojiye sahip Bilgi Islem
Merkezi bulunmaktadir. Fiber optik kablo altyapisina
sahip kampisumizde metro internet baglantisi
bulunmaktadir. Kablosuz internet erisimiyle kampdsiin
her noktasinda internete ulasmak mimkinddr.
Universitemizde ayrica genel bilgisayar laboratuvarlar
ve kitliphane bireysel kabinleri béliminde bilgisayara
ve internete  erisim  imkam  bulunmaktadir.
Universitemizde her 8grenciye bir mail adresi ve kisisel
sayfalan icin ftp alanlari verilmektedir.

-— -




iNsAAT MU HEND]SL'Gi BC')LUMU ”DEGIgiMiN RUHUNA EGEMEN OLANLAR,
GELECEGIN TEMELINi ATARLAR”

“TEKNOLOJiYi GELISTIR, DUNYAYI DEGISTIR...” E_LEKTRiK-ELEKTRONiK

MUHENDISLIGI BOLUMU

insaat miihendisi cagdas uygarhgin

miuhendisidir.

Miihendislik; bilimsel ve matematiksel
bilgileri, deneyimleri ve muhakemeleri
insanlann yaranna bir seyler Gretmek icin
karar alma ve uygulama sanatidir. insaat
muihendisligi  en  eski  mihendislik
dallarindan birisidir. Insaat mihendisligi
programi, sayisal akil yiritme glicine
sahip, analitik dustnebilen, planlama
yapabilen ve uygulayabilen, sorumluluk
sahibi ve miihendislik sorunlanna c¢éziim
getirebilecek muhendisleri  yetistirmeyi
hedeflemektedir.

insaat Mihendisligi egitim-6gretim plani,
diinya standartlannda hazirlanmis ders
programi ile ulusal ve uluslararasi alanda
iddiali olmayi hedeflemektedir. Bu program
Bologna Siireci ile uyumlu olarak miihendis
adaylarimiza istedikleri anabilim dalinda
uzmanlasma imkani saglamaktadir.

Modern donanimh laboratuvarlarimizda
insaat muhendisi adaylari, tasarim ve
uygulama becerisi kazanma ve arastirma
yeteneklerini gelistirme imkani
bulmaktadirlar.

Programin temel ozellikleri:

* Arastirma ve proje temelli egitim anlayisi,

e Dizenlenen teknik geziler, panel,
sempozyum, konferans, seminer gibi
bilimsel faaliyetler ile sosyal bir sireg
icerisinde 6grenme,

e Yeniliklere actk miihendislik anlayisi,
* Esnek bir mifredat yapisi,

ile is hayatina bir adim onde baslamak
seklinde 6zetlenebilir.

MiihendislikFakiiltesi

Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim,
Ogretim ve arastirma faaliyetleri ile
Elektrik-Elektronik Mihendisliginin
temel hedefi, kazandig: bilgiyi toplumsal
ve endistriyel faydaya doénUstlrebilen,
gelismis mihendislik  arag ve
yontemlerini  kullanabilme  yetenedi
kazanmis, iletisim ve bilisim
teknolojilerine hakim, girisimcilik ruhu
gelismis, Ust dizeyde toplumsal biling
sahibi miihendisler yetistirmektir. Ayrica,
etkili bir Gniversite-sanayi isbirligi ile
ilkemizin teknolojik gelisimine destek
verilmesi de hedeflenmektedir.

Universitemizin sahip oldugu
genisletilmis Erasmus belgesi sayesinde,
karsilikli  anlasmalarin  yapilmasi ile
ogrencilerimiz  bir veya iki dénem
ogrenimlerini bir Avrupa Universitesinde
strdlrebilir  ve ayni zamanda da
Avrupa'daki  Nokia, Siemens gibi
sirketlerde  staj  calismalanni  da
yvapabilirler. Mezun olduktan sonra da,
hem Turkiye'de hem de diinyanin diger
tlkelerinde Elektrik-Elektronik Miihendisi
olarak rahathkla is bulabilirler.

Elektrik-Elektronik Miihendisliginin ok
genis bir yelpazede istihdam alanlan
mevcut olup, bunlardan baslicalar;
kablolu wve kablosuz haberlesme
sistemleri, radyo ve TV sistemleri, kontrol
ve kumanda sistemleri, otomasyon,
gdmiilii sistem tasarimi, savunma sanayi,
bilgisayar donanimi ve yazilimi, robotik
sistemlerin modellenmesi ve tasanmi,
ARGE birimleri, elektrik tesisleri, enerjinin
uretimi, iletimi ve dagitimi, ylksek
gerilim, wuzaktan algilama sistemleri,
aydinlatma cihazlan sanayi,
elektromekanik sanayi ve tip
elektronigidir.




iIC MIMARLIK ve

CEVRE TASARIMI BOLUMU

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi, mevcut ya da yeni
tasarlanacak binalarin  i¢  mekanlanm  ve
kamusal-yar1  kamusal  alanlann  mekansal
kalitelerini artirmak adina yaratica ¢ézlimler Ureten
etkin bir meslek dahidir. Universitemiz ic Mimarlik
ve Cevre Tasanmi  Boliminde; binalarn
restorasyon, renovasyon ve bastan kullanimin
saglayacak projelerin yapilmasi, yakin cevrenin
kullanucr istekleri ile yapi fizigi gbz 6nlinde
bulundurularak tasarlanmasi ve vyaratici tasarim
gozUmlerinin  dretilmesi  egitim  planlamasina
yansitilmistir.

ic Mimarllk ve Cevre Tasarimi Bolimd
ogrencilerine, Bolimiin kendine 6zgu egitimi ile
birlikte cok disiplinli bir egitim de verilecektir. ic
mimarlik alani ile iliskili olan alt disiplinlerdeki
bilimsel ve teknolojik gelismeleri izlemeleri ve
kendilerini stirekli yenileme becerisi kazanmalari
saglanacakti. Mimarlik, Muhendislik, Peyzaj
Mimarligi, Sanat Tarihi ve Grafik Tasanmi gibi
alanlardan destek alinarak, genisletilmis ve
zenginlestirilmis mufredatiyla her alanda istihdam
edilebilecek bilgili ve donamimh tasanmcilar
yetistirilecektir.

Boltimimiiziin hedefi, toplumun sosyal ve kiiltiirel
haklarina, kiiltiirel mirasa ve dodgaya saygili bir
tasanm anlayisina sahip; icinde bulundugumuz
ylizyllin ve gelecegin en énemli konularindan
strdurdlebilirlik, kaynaklann dodru kullanimi, i¢
mekanlann bina ve kent dokusuyla iliskisini
gozeten i¢ mimar wve cevre tasanmalarnin
yetistirilmesidir. Ayrica, mimarlik tasarim ve sanat
alanlarinda ulusal ve wuluslararasi degerlerin
farkinda, gelismeleri takip edebilen, mesleki etik
ve gorev sorumluluklannin farkinda olan bir
mezun profili olusturmaktir.

“IC MIMARLIK VE CEVRE TASARIMI GUZEL SANATLARIN
MEKANSAL ORGANIZASYONUNDAKI YETKILI IMZASIDIR”

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakliltesi

Mekan organizasyonu ile tanimlanabilen bir
meslek olarak mimarhk, bir diisinme ve yasam
bicimidir. Bu durum 6drenme, yenilenme ve kisisel
kesfin sdrekliligini zorunlu kilar. Kaliplasmis ve
ezber agirlikl bir Universite egitim sistemi icinde
bu bilince sahip mimarlarin yetismesi oldukca
zordur. Nuh Naci Yazgan Universitesi ise mimarligin
“sanat” ile kurumsal ve mekansal birlikteligini &n
gormekte ve Glizel Sanatlar ve Tasanim Fakdiltesi
biinyesinde bir Mimarlik egitimi amaglamaktadir.
Bu yaklasim Kayseri'deki diger mimarlik bélimleri
ile farkini ortaya koymaktadir.

Mimarligin sanat ve nesnel bilim dallar ile olan
iliskisi,  egitiminin her  fakilteye  gore
farklilasmasina, bir baska deyisle ekoller
olusmasina zemin hazirlar. Nuh Naci Yazgan
Universitesi, Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesi,
Mimarlik Bolimii de giincel gelismeleri ve kentin
beklentilerini gbz oniinde bulundurarak kendine
“tasanm” odakh bir rol bigmektedir. Bu nedenle
tim dersler, ©&grencinin  tasarlama yetisini
gelistirebilecek  donanimla  tanismasi,  bilgi
kaynaklarinin farkinda olmasi, analitik ve elastirel
distinme bicimini, arastirma, kendini
glincelleyebilme gibi niteliklerin  gerekliligini
kavramasi icin birer arag¢ olarak egitim planina
yansitilmistir,

Mimarlik Bolim{ icin, Tlrkiye ve Avrupadaki
mimarlik fakilteleri programlarinin elestirel olarak
degerlendirilmesiyle hazirlanan program, sadece
kent &lcedinde degil, ulusal ve uluslararasi
dizeyde de meslektaslari ile rekabet edebilen,
cevreye duyarl, kiltlirel degerlerinin farkinda ve
bunlari koruma bilinci tasiyan, etik degerlere
saygil, kendi kimligini tarifleyebilen bir birey
oldugu kadar, parcasi bulundugu toplumu ileri
tasiyabilen mimarlar yetistirmeyi hedeflemektedir.

"GELECEGIN MEKANLARINI TASARLAYIN" MIMARLIK BOLUMU



SIS NV e i d 'YASAMIN TEMELI SAGLIK, SAGLIGIN TEMELI BESLENME"

BOLUMU

Beslenmenin; bliyiime, gelisme, yasam boyu saghgin
korunmasi, yasam kalitesinin arttinimasi ve saglk
sorunlarinin tedavisinde dnemi anlasildikca, saghk
ekibinin dnemli bir tyesi olan diyetisyenlere duyulan
gereksinim de artmistir.

Beslenme wve Diyetetik Bolumd, bircok bilim dali
etkilesimiyle saglik ve hastalik durumunda beslenme
ve diyetetik biliminin teorik ve uygulamal olarak
egitim Ve ogretimini hayata gecirmeyi
hedeflemektedir.

Beslenme ve Diyetetik B&ltimi olarak, yasam boyu
toplumun yeterli ve dengeli beslenme ile saghgn
korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve yasam
kalitesinin  arttinlmasi  amaciyla,  uluslararasi
standartlar cergevesinde belirlenen niteliklere uygun,
evrensel diistince ve degerlere sahip, llke ve diinya
kiiltlir(ine saygili diyetisyenler yetistirmeyi
hedefliyoruz.

Beslenme ve Diyetetik Programi; tedavi kurumlarinda,
viyecek-icecek hizmeti verilen kuruluslarda, toplum
sagdligi hizmetlerinde, agirlik denetimi merkezlerinde,
besin  sanayi ve  endistrisinde, arastirma
merkezlerinde, drgiin ve yaygin egitim kurumlan gibi
pek cok alanda gorev alabilecek niteliklere sahip,

«Klinik Diyetisyeni,
«Poliklinik Diyetisyeni,
<Yonetici Diyetisyen,
-Toplum Saghg Diyetisyeni,
«Danigman Diyetisyen,
«Egitici Diyetisyen,
«Arastirmaci Diyetisyen

olarak calisabilecek mezunlar yetistirmek amaciyla
uluslararas élciitler dogrultusunda yapilandirilmistir.

Ulkemizde diyetisyen olarak mezun olan kisi sayisinin
iilke gereksinimi acisindan yetersiz olmasi nedeniyle
Bolimimizden  mezun  olacak  dgrencilerin,
mezuniyet sonrasinda kolay is bulma ve aranilir
eleman olma olanaklari ylksektir.

"KALITELIi HEMSIRELIK BAKIMI iCiN
KALITELI EGITIM BURADA"

HEMSIRELIK ve

SAGLIK HIZMETLERI BOLUMU

Hemsirelik, bireylerin, ailelerin ve toplumun saghdimin  korunmasina,
gelistirilmesine,  hasta/saglkh bireylerin saglik bakim gereksinimlerinin
saptanmasina ve bu gereksinimlerin en (st dlzeyde karsilanabilmesine
odaklanan bir hizmettir. Hemsirelik hizmetleri dogrudan insan yasamiyla,
bireylerin, toplumlarin sagliklannin kalitesiyle ilgilidir. Bu nedenle hemsireler,
bireyin/toplumun saghgini koruma, gelistirme, tedavi ve rehabilitasyonunda
anahtar role sahip saglik profesyonelleri olarak gorilmektedir.

Hemsirelik Bolimimuzin amaci, “hemsirelik mesleginin her alaninda saglik
ekibinin etkin ve etkili bir Uyesi olarak hizmet verebilecek bilgi, beceri ve
tutumla donatilmis; bireylerin saghgini etkileyebilecek her tirlii gelisme ve
degismeye duyarli; birey, aile ve toplumun hemsirelik bakim gereksinimlerini
bitiinciil bir bakis acisiyla, sistematik problem ¢dzme yaklasimini kullanarak
karsilayan; hemsirelik egitimi, yonetimi ve arastirmalarinda rol alabilen; etik
degerleri 6zimsemis; mesleki alanda giincel bilimsel bilgileri analiz edip,
uygulamaya aktarabilen; yasam boyu &grenmenin dnemini benimsemis
profesyonel hemsireler yetistirmek"tir.

Cagdas, uluslararasi standartlarda hazirlanmis editim programi, glcli egitim
kadrosu, yliksek teknolojiye sahip beceri laboratuvarlariyla bilim ve teknolojiye
dayali giincel yaklasim wve yéntemlerle &grencilerin hemsirelik meslegine
hazirlandigi Bolimiimiizde, ayni zamanda bircok sosyal-kiltirel etkinlik
gerceklestirilerek ogrencilerimizin kisisel ve entelektiiel yonlerinin de gelismesi
hedeflenmektedir. Ayrica ogrencilerimize Avrupa Birligi Egitim ve Genclik
Programlan (ERASMUS+) kapsaminda farklh Glkeleri gorme ve bu dlkelerde
egitim alma firsati sunulmaktadr.

Ulkemizin hemsire insan giiciine olan ihtiyaci, 8drencilerin mezuniyetlerinden
sonra kisa slirede kamu/&zel kurumlarda iyi pozisyonlarda is bulmalarina olanak
saglamaktadir. Mezunlarimiz koruyucu, tedavi edici ve rehabilitasyona yonelik
saglik hizmetlerinin verildigi 6zel ya da kamuya ait her ortamda calisma (klinik
hemsiresi, is yeri hemsiresi, okul saghdi hemsiresi, yonetici ve egitimci hemsire
vb. olarak) olanagina sahiptir. Aynica "ozel saghk kabinleri" acarak mesleklerini
serbest olarak da icra edebilirler. Lisansiistii egitim almak isteyen mezunlarnimiz
yurt icinde ya da yurt disindan bilim uzmanligi ve doktora egitimlerini alarak
Universitelerdeki hemsirelik bdliimlerinde 6gretim elemani olarak gérev
yapabilirler. Hemsirelik lisans egitiminin kapsami, Avrupa Birligi miktesebatina
uyum  calismalann  kapsaminda  ilgili  yonetmelikler  ¢ercevesinde
yapilandinldigindan mezunlarimizin aldiklari diploma, mesleklerini Avrupa
Birligi tilkelerinde serbestce icra etmelerine de olanak vermektedir.




FiZYOTERAPI ve

REHABILITASYON BOLUMU

Fizyoterapist; yaralanma, hastalik, dogustan gelen ozur,
hareket sistemi bozukluklan veya diger durumlardan
kaynaklanan agri ve fonksiyon bozukluklarinda;
kisilerin fonksiyonel limitasyonlanni, agry, ozrii ve
yeteneklerini ozel dlcme, degerlendirme ve inceleme
yontemleri ile belirleyerek hekimin tanisina gore,
fonksiyonun ve fonksiyonel kapasitenin gelistirilmesine
yonelik fizyoterapi ve rehabilitasyon programini
planlayan, uygulayan ve tekrar degerlendirerek rapor
eden, saghkli kisilerin saghgini devam ettirmek
amaciyla uygun egzersizler / koruyucu programlar
planlayan mesleki otonomiye sahip olan bir saglik
personelidir.

Meslegimiz tim diinyada ve llkemizde her gegen giin
gelismekte, yeniliklere acik ve popiiler bir calisma
alanina sahip olmaktadir. Fizyoterapi gerektiren her
hastalikta Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon programini
planlayarak uygulayan fizyoterapistlerin Glkemizde
sayisi niifusa oranla ok yetersizdir.

Diinyada ve lilkemizde bugtin aranilan, gelecedi de
parlak bir meslege sahip olan, fizyoterapistler; kamu ve
ozel hastaneler, rehabilitasyon merkezleri, ortez-protez
Uniteleri, okullar, endlistri alanlari, spor kullpleri, huzur
evleri, mesleki rehabilitasyon merkezleri, kaplica
merkezleri, termal oteller, engelli/ozirli merkez-
leri/okullan, fithes merkezleri vb. gibi cok genis ¢alisma
alanlarina sahiptirler. Ayrica yiiksek lisans ve doktora
calismalarini tamamlayarak akademik kariyerlerine de
devam edebilmektedirler.

Bolimumazian amaci; evrensel nitelikte fizyoterapi ve
rehabilitasyon editimi almus, fizyoterapistlik mesleginin
etik degerlerini  benimsemis, fiziksel saghgin ve
fonksiyonel becerilerin  korunmasi, tedavisi ve
gelistirilmesini ilke edinmis, arastirmaci, paylasimc,
katihmeci, ozverili mezunlar yetistirmek, bilimsel
calismalar yapmak, toplum saghdi uygulamalariyla tiim
insanliga faydali calismalarda bulunmak ve bu alanda
bilgi tretimimizle daha iyi olmaktir.

“AGRISIZ VE KALITELI BiR HAYAT SUNMAK iCiN”

Psikoloji bilimi, basta Aristo olmak {izere eski
Yunan filozoflarinin yasamin dodasina dair
biraktiklan yazilarla dodmus ve gliniimize
kadar toplumda ilgi ve merak uyandiran bir
alan olmustur. Glniimiizde toplumun olmazsa
olmazlanndan olan, insanin var oldugu her
yerde ihtiva¢ duyulan bir bilim dal haline
gelmistir.

Psikoloji, insan davranislarini ve zihinsel
sireclerini bilimsel ve deneysel yontemlerle
inceleyen ve bunlarn altinda yatan nedenleri
psikolojik ve fizyolojik yonden arastiran, bu
davranislarin  olusumunda hangi  duygusal,
sosyal, gelisimsel faktérlerin = oldugunu
anlamaya ve acklamaya calisan bir bilim
dahdir. Psikoloji bilimi, distinme, 6drenme,
algilama gibi cesitli etkinlikleri ele alir ve
inceler. Bu etkinlikleri tanimlar, nasil ve neden
olustuklanni  agiklar.  Psikoloji, agikladid
davranislardan elde ettigi bilimsel bulgulara
dayanarak genel prensiplere de ulasmaya
calisir,

Psikoloji Bollimimiziin  hedefi, dogrudan
psikoloji biliminin amaclarnini uygulayabilecek
psikologlar yetistirmektir, Mezunlarimiz dort
sene slirecek olan lisans programi sonunda
verilecek olan psikolog Gnvaninin gerektirdigi
niteliklere sahip olacaktir.

Psikoloji Boliminden mezun olanlar icin
istihdam alanlari  oldukga genistir.  Klinik
Psikoloji, Adli Psikoloji, Deneysel Psikoloji,
Sosyal Psikoloji, Endiistri\Orgiit Psikolojisi,
Gelisim Psikolojisi, Noropsikoloji ve
Psikobiyoloji, Egitim Psikolojisi, Psikometri,
Saglik Psikolojisi, Spor Psikolojisi gibi bircok alt
dalda is imkan barindiran béliimde mezunlar
egitim kurumlan, saghk kurumlan, adli
kurumlar, askeri kurumlar, arastirma merkezleri
ve Universitelerde gorev alabileceklerdir.

“INSAN ZiIHNINE YOLCULUK ICiN PSIKOLOJI BILIMINi SECIN” PSIKOLOJi BOLUMU



“GUVENLI GELECEK iCiN iIKTiSAT OGRENIMINi SECIN” IKTiSAT BOLUMU

Iktisat, toplumun refah diizeyini yiikseltmeye
yonelik olarak diinyadaki kisith kaynaklarin en
etkin sekilde nasil kullaniimasi gerektigini
arastiran bir sosyal bilim dalidir.

Iktisat Bolimu olarak, sadece teorik iktisadi
bilgilere degil, bunun yani sira saglam teorik
altyapisindan hareketle iktisadi hayata yonelik
analiz, yorumlama ve problem ¢ézme yetene-
gine sahip, genis ufukluiktisatcilar yetistirmeyi
hedefliyoruz. Bu amaca ulasmak icin Bolimii-
miz, alaninda uzman akademisyenler tarafin-
dan iktisat ogretimindeki giincel gelismeler
takip edilerek esnek egitim-ogretim anlayisi
cergevesinde yapilandinimistir.

"NUH NACi YAZ

UNIVERSITESI Ogrencilerimizin akademik ve sosyal alanlar-

) daki gelisimlerini saglamaya yénelik olarak

. yakin ve etkin danismanlik destegi saglan-
maktadir.

iktisat Bolimi, dgrencilerini birer "girisimci”
olarak yetistirmeyi ilke edinmistir. Programin
ana hedefi, mezun oldugunda istihdam
edilmeyi bekleyen dedil, kendi isini kurmak
isteyen iktisatcilan  (lkemiz ekonomisine
kazandirmaktir.

Isletme Bolumi, glincel ders programlanyla ulusal ve uluslararasi
isletmelerin ihtiyac duydugu profesyonelleri yetistirirken dzellikle
Kayseri ve Orta Anadolu Bélgesinin gegmisten gelen girisimcilik
ruhunu dgrencilerine aktarmayi hedeflemektedir.

Bu amacla BolimUmiiz, egitimde bilgisini diinyadaki yeniliklere
gére giincelleyebilen, iyi derecede yabanci dil bilen, cagdas
teknolojiyi yakindan izleyen, yenilik¢i ve girisimcilik ozelliklerini
kazanmis grencileriyle 6n plana ¢ikmayi planlamaktadir.

Bunun yani sira, Gretim ve ticaretin kiireselles-
mesine paralel olarak ginumizde iktisat
bélimu mezunlar icin istihdam olanaklan son
. ", . I derece genislemistir. Bu baglamda, mezunlar-
Ogrencilerimizi gtincel yéntem ve bilgilerle donanmis, ortaya e, Nﬂ.Ci YAZ miz Ulkemizde kamu ve 6zel sektérde etkin
cikabilecek problemlerin ¢oziiminde uzmanlasmig, is dinyasinin y “U,ﬂ 3 . ‘_‘ ‘ ! ! S ] gdrevler alabilecekleri gibi, uluslararasi
gereksinimlerine cevap verebilecek, ulusal ve uluslararasi alanlarda \ ; P!‘WERS!“ESI_ 1 : y . - 5 i firmalar ya da kuruluslarda calisma imkanina
yetkin meslek sahipleri olarak yetistirmeyi hedeflemekteyiz. 3 L. AN OGRENCILERI & - da sahip olacaklardir.

B&lim mezunlar, kamu ve 6zel sektére ait cesitli alanlarda, uzman,

list diizey ve orta diizey yonetici olarak istihdam edilebileceklerdir. Aymea, skademispeniBe ligl diyan ofrend:

lerimizin yiksek lisans ve doktora program-

Ozellikle sanayi ve ticaret sehri olan Kayseri'de, Orta Anadoluda ve larina yonlendirilmeleri saglanacaktir.

{ilkenin degisik fabrika ve is yerlerinde ¢alisma imkanlar ¢ok
genistir.




Al “SIVASET VE YONETIM ALANINDA MUKEMMELLESIN” Sosyal ve Kuilturel Etkinlikler

KAMU YONETIMi BOLUMU

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi yerel ve uluslararas
diizeylerde gerceklesen siyasal, sosyal ve ekonomik
degisimleri anlamamiza yardimcai olan bir disiplindir. Bu
disiplin, siyasal ve yonetsel konularin bilimsel analizine
odaklanmistir. Kliresel duzeyde yasanan hizli degisim-
lere bagl olarak, cagin gereksinimlerine cevap verecek
sekilde siirekli olarak kendini yenilemekte ve disiplinler-
arasi 6zelligi ile giderek daha fazla n plana ¢ikmaktadir.
Bu disiplinde, Siyaset Bilimi alaninda, siyasi diistinceler
bilimsel bir perspektifle ele alinarak, bir yandan iktidar,
mesruiyet, sosyal sinif, ulus gibi kavramlar; diger
yandan devlet, hiikiimet, siyasal partiler, uluslararas
brglitler gibi olusumlar (zerinde durulacak, ayni
zamanda siyasal adalet, ideolojiler ile hiirriyet,
demokrasi, moral degerler ve esitlik gibi siyasal
diisiinceler incelenecektir.

Kamu Yénetimi alaninda ise yénetsel bir sistemde kamu
karar ve politikalarinin yapildidi ve uygulandi§i stirecler
degerlendirilecektir. Bunun yani sira, disiplinlerarasi bir
perspektifle, sosyoloji, tarih, antropoloji ve felsefe gibi
disiplinlerin bulgularindan da yararlanarak 6grencilerin
zengin bir formasyon edinmelerine katkida bulunula-
caktr. Boylece odrenciler, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi disiplininin temel konularinda gerekli bilimsel
donanima sahip olacaklardir.

Konser Etkinligi

Siyaset Bilimi wve Kamu Yonetimi disiplini, insan
topluluklarinin kamusal alanlara odaklanmalari yoniyle
ortak bir calisma alani bulmaktadir. Kamu politikalar
politik giiclerce yapildigindan, kamu ydneticileri siyasal
cevreyi g6z ardi edemezler. Ayni sekilde, kamu
politikalan da kamu yoneticilerince uygulandigi igin
politikacilar da kamu yoneticilerini géz ardi edemezler.
Iste bitlin bu gerekcelerle Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi sosyo-politik yasam agisindan blyik bir 6nem
arz etmektedir. Dolayisiyla Siyaset Bilimi wve Kamu
Yonetimi disiplini egitimi, Turkiye'de ve dinyada
gerceklesen doniisimleri daha iyi kavrayan bilingli,
akilel ve etkili bireylerin yetismesine ve daha liretken
katiimailar haline gelinmesine imkan yaratacaktir.

Konser Etkinligi Istk Alma Téreni
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Sosyal ve Kulttrel Etkinlikler

Kampistmiuizden Gortintler
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Kampusimiizden Gorintuler

Konferans Salonu

Neden NNY Universitesi?

Dunya standartlarinda egitim, 6gretim ve arastirma
faaliyetleri,

- Ogrenim, dzel, sanat, kiiltdr, spor ve basan burslar,
+ Nitelikli, geng ve dinamik akademik kadrosu,

+ Uluslararasi 6grenci degisim programlari,

+ Yandal/cift anadal yapma imkan,

Miifredatta cok sayida secmeli ders olmasi ve
ogrencilerimizin arzu ettikleri veya cagin gerektirdigi bir
alanda uzmanlasmalari,

- Ingilizce'ye ilaveten Almanca, Cince, ispanyolca, Italyanca,

Japonca ve Rusga 6grenme firsati,

+ Etkin Gniversite-sanayi/toplum isbirligi,

Modern donamimli laboratuarlari ve kiitiphanesi,
Modern yurt imkanlari,

+ Barnisin ve huzurun hakim oldugu canh, hareketli, renkli ve

samimi kampis ortam,

- Sosyal, kilttrel ve sportif imkanlar,
- Bahar senlikleri, konserler, geziler, ulusal ve uluslararas

kongre ve konferanslar,
Ogrenci kultpleri,
Kariyer yonlendirme merkezi,

+ Modern bilisim hizmetleri.

Kampus Ziyareti

Kampustimiizii bireysel veya grup olarak ziyaret
etmek icin bize telefon, faks veya e-posta ile
ulasabilirsiniz. Ziyaret etmek istediginiz tarih ve saati,
kac kisi olacaginizi ve iletisim bilgilerinizi eklemeniz
yeterlidir. Konu ile ilgili olarak Tanitim wve Basvuru
Ofisimiz sizinle temasa gegecektir.

Tanitim ve Basvuru Ofisi'ne ulasmak igin:
Tel 190 (352) 3240000

Faks :90(352) 324 00 04

E-posta :tanitim.basvuru@nny.edu.tr
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REKTORLUK

GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
OGRENCi MERKEZI

KiZ OGRENCI YURTLARI

ERKEK OGRENCI YURTLARI

OGRETIM UYESI KONUTLAR)
KUTUPHANE

KAPALI SPOR SALONU

ACIK SPOR KOMPLEKSI

KULTUR MERKEZi

DIGER FAKULTELER ( TIP, DIS HEKIMLIGI, FEN - EDEBIYAT )
YUKSEK OKULLAR

KULE

GIRIS KAPISI

MUHENDISLIK ARASTIRMA MERKEZI




Adres:

Nuh Naci Yazgan Universitesi Yerleskesi
Kuzey Cevre Yolu

Kocasinan / KAYSERI

Tel :90(352) 324 00 00
Fax : 90 (352) 324 00 04
Web  :wwwnny.edu.tr
E-mail :info@nny.edu.tr

Kampiise Ulagim Krokisi:

: @ KUZEY CEVRE YOLU
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kafreaif com




